
Wir, die DLRG Wipperfürth e.V. stellt sich vor.
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1. Willkommen bei der DLRG Wipperfürth e.V.

1.1 Willkommen im Team der DLRG Wipperfürth!

Schön, dass du da bist! Bevor es richtig losgeht, möchten wir einfach Danke sagen. 

Danke, dass du dich entschieden hast, deine Zeit und Energie ehrenamtlich bei uns 

einzubringen – das ist heute alles andere als selbstverständlich.

Diese Mappe hilft dir dabei, dich in unserer Ortsgruppe zu orientieren und genau den 

Bereich zu finden, der zu dir passt. Wir freuen uns darauf, nicht nur deine Talente,  

sondern vor allem dich als Mensch kennenzulernen.

Bei uns bist du nicht in irgendeinem Verein, sondern Teil der großen DLRG-Familie. 

Uns verbindet mehr als nur das Schwimmen: Wir teilen Werte, arbeiten gemeinsam 

an Zielen und oft entstehen hier Freundschaften fürs Leben. Auch wenn wir mal ver-

schiedener Meinung sind, zählen am Ende der Respekt und das gute Miteinander – 

egal ob beim Einsatz oder danach in geselliger Runde.

Schön, dass du uns verstärkst. Gemeinsam erreichen wir mehr!
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1.2. Allgemeines zur DLRG Wipperfürth e.V.

Gegründet wurden wir 1938, zunächst als Stützpunkt des DLRG-Bezirks Remscheid. 

Die formelle Gründung der DLRG-Ortsgruppe Wipperfürth e.V. fand am 06.05.1975 

statt. Aus einem reinen Schwimmverein ist über die Jahre eine professionelle Ret-

tungsorganisation entstanden, die heute mit verschiedenen, sich ergänzenden Berei-

chen überzeugt.

Aktuell zählt unsere Ortsgruppe rund 300 Mitglieder, von denen etwa 50 regelmäßig 

ehrenamtlich aktiv sind. In Wipperfürth und im Oberbergischen Kreis sind wir als ver-

lässlicher Partner bekannt.

Unsere Hauptaufgaben umfassen:

 Schwimm- und Rettungsschwimmausbildung

 Wasserrettungsdienst

 Katastrophenschutz

 Öffentlichkeitsarbeit

 Veranstaltungsbetreuung

Wir freuen uns, dich in unserem Team willkommen zu heißen!
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2. Vorstand der DLRG Wipperfürth e.V.

Hier findest du die wichtigsten Kontakte aus dem Vorstand1. Der Vorstand leitet die 

Ortsgruppe und organisiert alle Tätigkeiten des Vereins.

Vorsitz:

Vorsitzende: Heike Radder

Stellv. Vorsitzende: Bianca Leed

E-Mail: vorsitz@wipperfuerth.dlrg.de

Geschäftsführung:

Geschäftsführer: Marco Dreiner

Stellv. Geschäftsführerin: Manuela Dreiner

E-Mail: geschaeftsfuehrung@wipperfuerth.dlrg.de

Finanzen:

Schatzmeister: Jonas Biesenbach

E-Mail: finanzen@wipperfuerth.dlrg.de

Beauftragte Finanzen: Andrea Suhr

E-Mail: finanzen@wipperfuerth.dlrg.de

Leitung Ausbildung:

Leiterin Ausbildung: Bianca Leed

Stellv. Leiterin Ausbildung: Kathrin Blechmann

E-Mail: ausbildung@wipperfuerth.dlrg.de

Leitung Einsatz:

Leiter Einsatz: 

Stellv. Leiter Einsatz: 

E-Mail: einsatz@wipperfuerth.dlrg.de

1Angaben gelten zum Zeitpunkt der Veröffentlichung!
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Beisitzer:

Beisitzer: Volker Günther

E-Mail: volker.guenther@wipperfuerth.dlrg.de

Beisitzer Jugend: Tobias Starke

E-Mail: jugend@wipperfuerth.dlrg.de

Ansprechpartner PvG (Prävention von Gewalt):

E-Mail: Vertrauen@wipperfuerth.dlrg.de

oder persönlich: Clara.Regner@wipperfuerth.dlrg.de

Hannah.Badenhop@wipperfuerth.dlrg.de

Volker.Guenther@wipperfuerth.dlrg.de

Hinweis: Du kannst jedes Vorstandsmitglied direkt anschreiben. Verwende dazu das 
folgende Schema:

Schema: vorname.nachname@wipperfuerth.dlrg.de

Beispiel: heike.radder@wipperfuerth.dlrg.de

Wenn du Fragen hast, wende dich gerne an die genannten Personen. 

Wir sind für dich da!
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3. Bereich Ausbildung

3.1 Allgemeines

Wir freuen uns, dass du Interesse am Bereich Ausbildung hast!  Hier hast du die 

Möglichkeit, aktiv zur Schwimmausbildung beizutragen und Kinder sowie Erwachse-

ne für das sichere Schwimmen zu begeistern. Deine Unterstützung ist  besonders 

wichtig, um den steigenden Nichtschwimmerquoten entgegenzuwirken.

Wir suchen Helfer für die allgemeine Schwimmausbildung, aber auch speziell für die 

Kinderschwimmausbildung. Als Ausbilder bist du bei den jüngeren Kindern direkt im 

Wasser aktiv und unterstützt sie beim Lernen durch praktische Anleitung. Bei älteren 

Kindern übernimmst du die Rolle eines Beobachters und Korrektors,  erklärst  und 

führst Übungen vom Beckenrand aus.

Dein Engagement hilft uns, das Training effektiv zu gestalten und den Kindern die 

Freude am Schwimmen zu vermitteln. Gleichzeitig erweiterst du deine eigenen Fä-

higkeiten und wirst Teil eines starken Teams.

3.2 Weiterbildungsmöglichkeiten

Als Helfer im Bereich Ausbildung gibt es auch vielfältige Weiterbildungsmöglichkei-

ten. Wir unterstützen dich hierbei aktiv und freuen uns über jede Fortbildung, die du 

wahrnimmst. Du kannst unter anderem folgende Qualifikationen erwerben:

 Juniorausbilder

 Gemeinsame Assistentenausbildung

 Ausbildungsassistent Schwimmen

 Ausbildungsassistent Rettungsschwimmen

 Ausbilder Schwimmen

 Ausbilder Rettungsschwimmen

 Lehrschein der DLRG

 und vieles mehr
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3.3 Ausbildungsangebot und Trainingszeiten

Trainingszeiten und -gruppen: Im Walter-Leo-Schmitz Bad findet neben dem Trai-

ning kein öffentlicher Badebetrieb statt. Bitte beachte, dass Eltern während der Trai-

ningszeit nicht in der Schwimmhalle verbleiben sollten, damit sich die Kinder voll auf 

ihre Übungen konzentrieren können. 

17:30 bis 18:15 Uhr

 Schwimmerbecken: Anfängerschwimmen, 

  Deutsches Schwimmabzeichen

(Bronze, Silber, Gold)

 Lehrschwimmbecken: Wassergewöhnung, Wasserbewältigung

18:25 bis 19:10 Uhr

 Schwimmerbecken: Juniorretter, Schnorcheltauchen,

 Rettungsschwimmen (Bronze)

 Lehrschwimmbecken: Seepferdchen-Kurs

19:15 bis 20:05 Uhr

 Schwimmerbecken: Schnorcheltauchen, Rettungsschwimmen

 (Silber), Wassergymnastik, Damenriege

Rettungsschwimmen intern und extern,

Rettungsfähigkeit für Lehrer bei Bedarf

 Lehrschwimmbecken: 

20:05 bis 21:00 Uhr

 Schwimmerbecken: Training WRD, Rettungsschwimmen 

(Bronze, Silber, Gold), Ausdauerschwimmer

 Lehrschwimmbecken:

In den NRW-Schulferien sowie an Feiertagen findet kein Training statt.  Zusätzlich 

kannst du an unseren Erste-Hilfe-Kursen teilnehmen, die wir in regelmäßigen Ab-

ständen anbieten.
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Bei uns kannst du folgende Schwimmabzeichen erwerben:

 Seepferdchen

 Jugendschwimmabzeichen (Bronze, Silber, Gold)

 Juniorretter / Schnorchelabzeichen

 Deutsche Rettungsschwimmabzeichen (Bronze, Silber, Gold)

 Schnorcheltauchabzeichen

 Erste-Hilfe Seminare, z.B. für den Führerschein

 Sanitätsausbildung

3.4 Ansprechpartner für den Bereich Ausbildung

Name: Bianca Leed

Position: Leiterin Ausbildung

Telefon: 0160 8877510

E-Mail: ausbildung@wipperfuerth.dlrg.de

Sprich uns gerne an, wenn du Fragen zum Bereich Ausbildung hast. Wir helfen dir 

gerne weiter und würden uns freuen, dich als aktiven Unterstützer gewinnen zu kön-

nen.
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4. Bereich Einsatz

4.1 Allgemeines

Wir freuen uns, dass du dich für den Fachbereich Einsatz interessierst. Dein Engage-

ment ist der Schlüssel zu unserer Vielfalt und ermöglicht es uns, unsere Aufgaben 

zuverlässig zu erfüllen. Der Bereich Einsatz ist wichtig und ein Ort, an dem es um 

Aspekte wie die Lebensrettung geht. Sei dir als Helfer immer im Klaren, dass du in  

anspruchsvolle Situationen kommen kannst. Leider kommt es auch zu belastenden 

Situationen – auch damit musst du rechnen. Als Ortsgruppe bieten wir dir aber viele 

spannende Möglichkeiten, dich als Person und auch fachlich weiterzuentwickeln. Wir 

freuen uns auf deine aktive Mitarbeit und eine noch bessere Zusammenarbeit.

4.2 Einsatzdienste

4.2.1 Wasserrettungsdienst regional/Küste

Du kannst dich als Rettungsschwimmer regional oder an der Küste engagieren. In 

den Sommermonaten hast du die Möglichkeit, Dienst an den Talsperren im Oberber-

gischen Kreis oder an der Nord- oder Ostsee zu leisten. 

Wir als Ortsgruppe sind im Oberbergischen Kreis meistens an der Lingesetalsperre, 

der Bruchertalsperre oder der Aggertalsperre aktiv. Dabei sorgst du für die Sicherheit 

von Badegästen und Wassersportlern, übst für den Ernstfall und schaffst durch deine 

Präsenz ein sicheres Gefühl an den Gewässern.

Im Rahmen des Zentralen Wasserrettungsdienstes an der Küste (ZWRD-K) kannst 

du dich an zahlreichen Wasserrettungsdienststationen an der Nord- und Ostsee en-

gagieren. Auch hier bist du für die Sicherheit der Badegäste am Strand zuständig. 

Anders als an den lokalen Talsperren kommen die Rettungsschwimmer aus ganz 

Deutschland an der Küste zusammen. Außerdem bekommt man vor Ort die Unter-

kunft gestellt und ein kleines Taschengeld.

Deine Arbeit im Wasserrettungsdienst erfordert Teamarbeit, schnelle Reaktionen und 

eine fundierte Ausbildung in Erster Hilfe und Rettungstechniken.
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4.2.2 Lokale Gefahrenabwehr

Im Oberbergischen Kreis ist die DLRG genauso wie die Feuerwehr in die lokale Ge-

fahrenabwehr eingebunden. Als Helfer erhältst du einen Meldeempfänger und bist 

über diesen 24/72 alarmierbar. Da die Einheiten der DLRG nur in begrenzter Zahl zur 

Verfügung stehen, wird nicht nur die ortsansässige DLRG alarmiert, sondern wir wer-

den zu bezirksweiten Einsätzen gerufen. Ob es sich um Unfälle an Talsperren oder 

Flüssen handelt oder um technische Hilfeleistungen – du wirst bestens ausgebildet, 

um schnell und effektiv handeln zu können.

4.2.3 Katastrophenschutz

Du kannst dich auch im Katastrophenschutz engagieren. Unsere Aufgaben umfassen 

die Reaktion auf Hochwasser, Starkregenereignisse und andere Naturkatastrophen. 

Mit Einsatzfahrzeugen, Hochwasserbooten und spezieller Ausrüstung unterstützt du 

die Gefahrenabwehr und hilfst, Leben zu retten. Dabei kann der Einsatz landes- oder 

sogar bundesweit erfolgen.

Wir als Ortsgruppe stellen zwei Trupps im Katastrophenschutz in NRW: einen Boots-

trupp und einen Logistiktrupp. 

 Der Bootstrupp ist mit unserem Gerätewagen Wasserrettung und dem Hoch-

wasserboot "Karlheinz" ausgestattet. 

 Der Logistiktrupp besteht aus unserem vielseitigen Unimog und dem Kasten-

anhänger des DLRG Bezirks Oberberg.

Regelmäßige Übungen bereiten dich auf den Ernstfall vor. Dabei sind die Szenarien 

meist unbekannt, um die Einsätze möglichst realistisch zu simulieren und dich opti-

mal vorzubereiten.

2 24/7: 24 Stunden an 7 Tagen der Woche
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Ein besonderes Beispiel für unser Engagement sind unsere Einsätze in Hochwasser-

gebieten,  bei  denen  wir  umfangreiche  Hilfe  in  den  betroffenen  Regionen  leisten 

konnten. Herausragende Einsätze, die leider immer häufiger werden, waren:

 2013 in Magdeburg

 2021 Erftstadt-Blessem

 2024 in Landau a.d. Isar und Pfaffenhofen 

4.3 Weiterbildungsmöglichkeiten

Die Aus- und Fortbildungsangebote finden auf den unterschiedlichsten Ebenen statt. 

Innerhalb der Ortsgruppe bilden wir mit der Basisausbildung die Grundlage aus. Die 

aufbauenden Lehrgänge finden in der Regel durch den Bezirk Oberberg oder den 

Landesverband Nordrhein statt. Dabei ist das Angebot vielfältig:

 Basisausbildung mit Erweiterungsmodulen

 Fachausbildung Wasserrettungsdienst

 Wachführer

 Strömungsretter mit Erweiterungsmodulen

 Bootsführer Binnen und See

 Signalmann

 Einsatztaucher Stufe 1-3

 Katastrophenschutzhelfer

 Truppführer

 Gruppenführer

 Zugführer

 Ausbilderlehrgänge für sämtliche Fachausbildungen

4.4 Du hast Interesse an dem Bereich Einsatz

1. Sprich mit dem Leiter Einsatz der Ortsgruppe.

2. Mach einfach mal mit und komm zu unseren Vereinsabenden (an jedem 1. 

Donnerstag im Monat ab 18.00 Uhr), Wasserrettungsdiensten und Übungen.

3. Besuche verschiedenste Aus- und Fortbildungen.
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4. Wenn du alle formalen Voraussetzungen erfüllst, kannst du in der lokalen Ge-

fahrenabwehr oder auch dem Katastrophenschutz eingesetzt werden.

Sprich uns gerne an, wir würden uns freuen, dich als aktiven Unterstützer gewinnen 

zu können.

4.5 Ansprechpartner für den Bereich Einsatz

Name: 

Position: Leiter Einsatz

Telefon:

E-Mail: einsatz@wipperfuerth.dlrg.de
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5. Bereich Betreuungsdienst

5.1 Allgemeines

Werde aktiv als Helfer im Betreuungsdienst! Dieser Bereich ist entstanden, weil wir 

mit dem Verkauf von Speisen und Getränken auf Veranstaltungen Geld für die eh-

renamtlichen Zwecke unseres Vereins erwirtschaften können. Was einst als kleiner 

Stand auf dem Adventsmarkt begann, ist mittlerweile zu einem vielseitigen Einsatz-

feld gewachsen. Wir bekochen oft Seminare des Bezirks Oberberg, wenn diese in 

unserem Einsatz- und Ausbildungszentrum stattfinden. Darüber hinaus werden wir 

gelegentlich auch für private Feiern angefragt, bei denen wir Grillbuffets oder köstli-

che Suppen und Eintöpfe liefern.

Für all diese Tätigkeiten benötigen wir deine Hilfe! Sei dabei und erlebe, wie es ist,  

nicht für 2, 5 oder 10 Personen zu kochen, sondern für Gruppen von 50 und mehr 

Personen. Grundvoraussetzung für die Arbeit mit Lebensmitteln ist ein Gesundheits-

zeugnis. Dieses kannst du mittlerweile online beim Oberbergischen Kreis beantra-

gen. Die Kosten erstatten wir dir selbstverständlich, aber bitte halte vorher Rückspra-

che mit uns.

Wir üben mindestens einmal im Jahr die Handhabung der Gerätschaften und erneu-

ern unsere Gesundheitsbelehrung. Dabei kommt der Spaß natürlich nie zu kurz.

Regelmäßig bekochte Events:

 Alternativer Adventsmarkt (unsere berühmte Pilzpfanne)

 Stadtfest Wipperfürth

 Wirtschaftsmesse Wipperfürth

 24-Stunden-Schwimmen der DLRG Wipperfürth

 Seminare des DLRG Bezirks Oberberg

 Private Veranstaltungen (Grillbuffet, Suppen, Eintöpfe etc.)

 Katastrophenschutzübungen

 Tag des Wasserretters (im Landesverband)

 Landeskindertreffen
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5.2 Was kann ich lernen?

 Erlange ein Gesundheitszeugnis

 Bedienung von Gastrobrätern

 Bedienung einer Industriespülmaschine

 Nutzung einer 20-Liter-Kaffeemaschine

 Ausgabe von Speisen und Getränken

 Kalkulation von Großmengen

 Einkauf und Lagerung von Großmengen

5.3 Ansprechpartner

Name: Bianca Leed

Name: Marco Dreiner

Name: Jonas Biesenbach

E-Mail: betreuungsdienst@wipperfuerth.dlrg.de

Sprich uns gerne an, wenn du Fragen zum Bereich Betreuungsdienst hast. Wir hel-

fen dir gerne weiter und würden uns freuen, dich als aktiven Unterstützer gewinnen 

zu können. Im Übrigen benötigst du für die Aufgaben im Betreuungsdienst kein Ret-

tungsschwimmabzeichen.
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6. Einsatz und Ausbildungszentrum

Das Einsatz- und Ausbildungszentrum bildet das Herzstück unserer Aktivitäten. Im 

Kern besteht es aus vier Teilbereichen: Dem Hauptbau (Halle), einem geplanten An-

bau,  den Lagerräumlichkeiten mit  Spülküche und dem angrenzenden Walter-Leo-

Schmitz  Hallenbad.  Hier  vereinen sich  Organisation,  Schulung und Einsatzbereit-

schaft, um eine effektive und koordinierte Arbeit zu gewährleisten. Nachfolgend ge-

hen wir auf jeden Teilbereich etwas ausführlicher ein. Unser Zentrum dient als Basis 

für Schulungen, Einsätze und Vereinsaktivitäten.

Adresse: Ostlandstraße 30, 51688 Wipperfürth 

6.1 Lagerraum und Spülküche

Die ehemals  einzigen Räume der  DLRG Wipperfürth  sind  mittlerweile  umgenutzt 

worden.  Diese  befinden  sich  im  Kellergeschoss  des  einzigen  Wohnhauses  am 

Schwimmbadparkplatz. Der Zugang zu unseren Räumlichkeiten erfolgt über den Ret-

tungsweg  des  Schwimmbades,  was  sehr  praktisch  ist,  da  dies  das  Niveau  des 

Hauptbaus hat.

Es gibt  einen Lagerraum für  Materialien,  insbesondere für  die  Betreuungseinheit. 

Dort  lagern  aber  auch  Erste-Hilfe-Materialien,  Feldbetten  sowie  Material  für  die 

Schwimmausbildung und diverse Veranstaltungen.

Zusätzlich gibt es eine separate Spülküche, die mit einer Industriespülmaschine und 

großzügiger Arbeitsfläche ausgestattet ist. Diese erleichtert die Arbeit erheblich, be-

sonders bei größeren Schulungen und Veranstaltungen rund um das Schwimmbad.

6.2 Einsatz und Ausbildungszentrum

Wir können als Ortsgruppe stolz darauf sein, über ein modernes Einsatz- und Ausbil-

dungszentrum zu verfügen. Seit 2017 ist der Hauptbau in Betrieb. Er besteht aus ei-

nem Hallenbereich mit drei einzelnen Stellplätzen, die über zwei große Hallentore zu-

gänglich sind. Zusätzlich bietet das Erdgeschoss ein Bad mit WC und Dusche und 

ein zusätzliches separates WC.
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Eine abgetrennte Empore bietet Platz für eine installierte Küchenzeile. Direkt angren-

zend befindet sich ein kleiner Tagungsraum, der für Vorstandssitzungen und kleinere 

Schulungen genutzt wird.

Das Einsatz- und Ausbildungszentrum ist ein zentraler Sammelpunkt für das ehren-

amtliche Engagement. Von hier aus starten unsere ehrenamtlichen Helfer, wenn sie 

in den Einsatz fahren, aber hier finden auch viele Seminare und Ausbildungen statt. 

Da es direkt sichtbar auf dem Außengelände des Schwimmbads errichtet wurde, ist 

es zudem möglich, Theorieausbildungen auch für den Bereich Ausbildung dort abzu-

halten. Zudem kann es bei größeren Veranstaltungen mit eingebunden werden.

Ausstattung:

 Empore mit Küche und einem kleinen Schulungsraum

 Zwei Kfz-Stellplätze mit Zugang über zwei große Hallentore

 Ein Stellplatz für das Hochwasserboot

 Bad mit WC und Dusche sowie ein zusätzliches separates WC

 Terrasse mit Sitzmöglichkeiten

6.3 Anbau ans Einsatz- und Ausbildungszentrum

Die Ortsgruppe plant derzeit einen Anbau an das bestehende Einsatz- und Ausbil-

dungszentrum. Das Projektvolumen beträgt etwa 600.000 Euro. Der geplante Anbau 

wird direkt an den Hauptbau angeschlossen und wird zwei Hallentore erhalten. Be-

sonders praktisch: Eine Durchfahrtmöglichkeit erlaubt das Einfahren auf der einen 

und das Ausfahren auf der rückwärtigen Seite. Dadurch kann der gesamte Boots-

trupp im Gespann, also mit angehängtem Boot, abfahrbereit untergebracht werden.

Über der neuen Hallenebene entsteht ein großzügiger Schulungsraum, der den An-

forderungen der Berufsgenossenschaften entspricht. Hier können zukünftig Erste-Hil-

fe-Kurse und weitere in Kooperation mit anderen Vereinen und Schulen Seminare 

abgehalten werden. Eine direkte Verbindung von der bestehenden Empore und der 

Küche zur neuen Schulungsebene sorgt für effiziente Nutzung und Synergien.
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6.4 Walter-Leo-Schmitz Bad

Das Walter-Leo-Schmitz Bad ist ein wichtiger Teil des Gesamtkonzepts und liegt di-

rekt neben dem Einsatz- und Ausbildungszentrum. Es bietet vielfältige Möglichkeiten 

für Schwimm- und Rettungsschwimmausbildungen. Mit einem 25-Meter-Schwimmbe-

cken mit 5 Bahnen, einem Lehrschwimmbecken und einer großen Liegefläche ist es 

ideal für unseren Ausbildungsbetrieb geeignet.

Besonders  hervorzuheben  ist  die  Integration  des  Hallenbads  in  den  Ablauf  der 

DLRG. Viele Veranstaltungen und Kurse finden hier statt, was die Nähe zum Einsatz- 

und Ausbildungszentrum ideal  macht.  Durch die  unmittelbare Verbindung können 

praktische Übungen nahtlos mit theoretischen Inhalten verknüpft werden.

6.5 Zugang zu den Räumlichkeiten?

Berechtigung:

Ehrenamtlich aktive Helfer, die im Bereich Einsatz tätig sind, insbesondere in der lo-

kalen  Gefahrenabwehr und  im  Katastrophenschutz,  können  einen  Schlüssel 

beantragen.

Abstimmung mit Bereichsleitung:

Der Erhalt eines Schlüssels muss direkt mit dem zuständigen Bereichsleiter abge-

sprochen und genehmigt werden.

Mitglieder des Vorstands der DLRG Wipperfürth haben uneingeschränkten Zugang 

zu den Räumlichkeiten.

Zukünftige Zutrittsregelung:

Eine  digitale  Schließanlage  soll  implementiert  werden,  um  den  Zugang  zu  den 

Räumlichkeiten  flexibler  zu  gestalten  und  mehr  Personen  Zutritt  zu  ermöglichen.

Der Zutritt  über die digitale Schließanlage wird protokolliert,  um eine transparente 

und sichere Nutzung sicherzustellen.
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6.6 Schadensmeldung

Was tun, wenn ein Schaden festgestellt wird?

Wenn du einen Schaden in den Räumlichkeiten der DLRG Wipperfürth bemerkst, 

gehe bitte wie folgt vor:

Meldung des Schadens:

Kontaktiere den zuständigen Hallenwart, um den Schaden zu melden per 

E-Mail an halle@wipperfuerth.dlrg.de 

alternativ

Meldung an ein Vorstandsmitglied

Bitte gib in deiner E-Mail so viele Details wie möglich an, damit der Schaden schnell 

und effektiv bearbeitet werden kann, z. B.:

 Art des Schadens

 Standort des Schadens (z. B. WC, Empore)

 Datum und Uhrzeit der Feststellung

Was passiert nach der Meldung?

Der Hallenwart wird den gemeldeten Schaden prüfen und Maßnahmen zur Reparatur 

oder Schadensbehebung einleiten.

mailto:halle@wipperfuerth.dlrg.de
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7. Wichtige Informationen

7.1 Termine & Kommunikation

Kommunikation und eine gute Terminübersicht sind essenziell, damit unsere ehren-

amtliche Arbeit  reibungslos funktioniert.  Über verschiedene Plattformen und Tools 

stellen wir sicher, dass du jederzeit gut informiert und eingebunden bist.

In den folgenden Abschnitten erfährst du, wie wir mit dem  HiOrg-Server Termine 

planen und koordinieren, wie wir über WhatsApp-Gruppen kommunizieren und wie 

du über die Plattform DLRG ISC Zugriff auf wichtige Dokumente und Seminaranmel-

dungen erhältst. Zudem stellen wir dir das Verbandsmagazin  DLRG Lebensretter 

vor, das regelmäßig spannende Einblicke auf Bundesebene bietet sowie unsere Mit-

glieder-E-Mail, über die wichtige Informationen direkt an dich gesendet werden.

Unser Ziel ist es, dir den Einstieg bei uns so einfach und transparent wie möglich zu 

machen. Solltest du Fragen haben, stehen wir dir gerne zur Verfügung. Gemeinsam 

setzen wir uns für die Mission der DLRG ein – denn jeder kann ein Lebensretter sein!

7.1.1 HiOrg-Server

Die Organisation von Terminen und Veranstaltungen läuft bei uns über den soge-

nannten HiOrg-Server. Den Zugang solltest du als aktives Mitglied bereits über den 

jeweiligen Fachbereich (Einsatz, Ausbildung, Betreuungsdienst, etc.) erhalten haben. 

Falls nicht, sprich bitte deinen Bereichsleiter an, damit wir dir schnellstmöglich weiter-

helfen können. Bitte melde dich zu Veranstaltungen an aber auch ab! Absagen hel-

fen uns enorm, um einzuschätzen, ob wir einen Termin durchführen oder generell 

Absagen müssen.

Webseite zum Login:

https://www.hiorg-server.de/index.php?ov=wipp

Organsiationskürzel: wipp

https://www.hiorg-server.de/index.php?ov=wipp
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7.1.2 WhatsApp Community

Um eine effiziente Kommunikation und den Austausch innerhalb der Ortsgruppe si-

cherzustellen, nutzen wir verschiedene WhatsApp-Gruppen. Hier möchten wir euch 

einen Überblick über die Struktur, die Nutzungsregeln und die Funktionen der Grup-

pen geben. 

1. WhatsApp-Gruppe: DLRG Wipperfürth (Diskussionsgruppe)

Zweck:

Diese Gruppe dient dem allgemeinen Austausch zwischen allen Mitgliedern und Eh-

renamtlichen. Hier können Fragen gestellt, Meinungen geteilt und Stimmungsbilder 

abgefragt werden.

Rahmenbedingungen:

Mitglieder: Alle interessierten Mitglieder der DLRG Wipperfürth.

Admins: Der gesamte Vorstand der DLRG Wipperfürth.

Schreibrechte: Alle  Mitglieder  können  Beiträge  posten  und  auf  Nachrichten

antworten.

Nutzungsrichtlinien:

1. Bitte achte auf einen respektvollen und themenbezogenen Austausch.

2. Diskussionen sollten sachlich bleiben und für alle Gruppenmitglieder re-

levant sein.

3. Veranstaltungsan- und Abmeldungen erfolgen ausschließlich über den 

HiOrg-Server.

4. Wenn nötig, greift der Vorstand moderierend ein.

2. WhatsApp-Gruppe: DLRG Wipperfürth Info (Informationsgruppe)

Zweck:

Diese Gruppe wird für die Verbreitung wichtiger Informationen und Ankündigungen 

genutzt. Sie ist speziell für Mitglieder, Förderer und Interessierte der DLRG Wipper-

fürth gedacht.
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Rahmenbedingungen:

Mitglieder: Alle Interessierten der DLRG Wipperfürth.

Admins: Der  gesamte  Vorstand  der  DLRG  Wipperfürth  und  mit  der

Verbandskommunikation Beauftragte.

Schreibrechte: Nur die Admins können Beiträge posten.

Nutzungsrichtlinien:

1. Diese Gruppe dient ausschließlich der Verbreitung offizieller Informationen.

2. Nachrichten sind kurz, prägnant und auf den Punkt.

3. Bitte wendet euch mit Rückfragen direkt an den Vorstand oder nutzt die Dis-

kussionsgruppe „DLRG Wipperfürth“.

3. Zusätzliche WhatsApp-Gruppen

Neben den Hauptgruppen gibt es bereichsspezifische WhatsApp-Gruppen, die von 

den jeweiligen Verantwortlichen geleitet und genutzt werden. Diese dienen zur Koor-

dination innerhalb bestimmter Tätigkeitsfelder. Beispiele hierfür sind:

 Einsatzgruppen: Kommunikation während Einsätzen und für spezifische Ein-

satzszenarien.

 Trainergruppe: Organisation und Abstimmung zu Schwimm- oder Rettungs-

übungen.

 Veranstaltungsgruppen: Koordination von Events und Aktionen.

Falls ihr Teil eines bestimmten Bereichs seid, sprecht bitte die zuständigen Leitungen 

an, um Zugang zu den entsprechenden Gruppen zu erhalten.

7.1.3 DLRG ISC

Das Internet Service Center (ISC) ist die zentrale Plattform der DLRG und fungiert 

als Intranet für alle Mitglieder. Alle aktiven Mitglieder sollten sich im ISC registrieren, 

da es zahlreiche wichtige Funktionen und Anwendungen bietet, die für die Arbeit in 

der DLRG unerlässlich sind.



Seite 21 von 32

Funktionen und Vorteile des ISC

 Informationsaustausch: Das ISC ist die zentrale Anlaufstelle, um auf aktuelle 

Informationen, Dokumente und Ressourcen zuzugreifen. Hier findest du bei-

spielsweise die  neuesten Prüfungsordnungen und andere wichtige Unterla-

gen.

 Seminar- und Kursanmeldung: Über die Plattform kannst du dich zu Kursen 

und Weiterbildungen auf allen Gliederungsebenen anmelden – von Erste-Hil-

fe-Kursen bis hin zu internen Fortbildungen.

 Trainer-App: Diese App, die Teil des ISC ist, unterstützt unsere Ausbildung 

und hilft bei der Organisation des Trainingsbetriebs.

 Anwendungen und Downloads: Neben den Apps stehen dir weitere Tools und 

hilfreiche Downloads zur Verfügung, die deinen Alltag in der DLRG erleich-

tern.

Anmeldeprozess

Bei der Anmeldung im ISC ist es wichtig, dass du angibst, dass du Mitglied der Orts-

gruppe Wipperfürth bist. Unsere Ortsgruppennummer lautet 0918014. Deine Anmel-

dung muss anschließend von der Ortsgruppe bestätigt werden. Sobald dies erfolgt 

ist, können die Admins der Ortsgruppe dir die für deine Tätigkeit relevanten Apps, 

wie z. B. die Trainer-App, freischalten.

Warum ist das ISC wichtig?

Das ISC verbindet die Mitglieder der DLRG auf allen Ebenen und ist damit eine un-

verzichtbare Plattform für den reibungslosen Ablauf unseres Vereinslebens. Egal ob 

du dich für Seminare anmeldest, wichtige Dokumente suchst oder interne Anwen-

dungen nutzt – das ISC ist dein Schlüssel zu all diesen Funktionen.

Falls du noch keinen Zugang hast, empfehlen wir dir, dich so schnell wie möglich an-

zumelden, um von allen Vorteilen zu profitieren. Bei Fragen oder Unterstützung wen-

de dich gerne an den Vorstand oder deine Ansprechpartner vor Ort.
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7.1.4 DLRG Lebensretter

Der DLRG Lebensretter ist das offizielle Verbandsmagazin der DLRG und erscheint 

viermal im Jahr. Es bietet dir eine wertvolle Möglichkeit, über den Tellerrand hinaus-

zublicken und dich über Neuigkeiten und spannende Ereignisse auf Bundes- und Re-

gionalebene zu informieren.

Das Magazin gliedert sich in zwei Teile:

1. Bundesteil: Dieser Abschnitt berichtet über deutschlandweite Ereignis-

se, Projekte und wichtige Informationen der Bundesebene.

2. Regionalteil "Nordrhein": Hier findest du Neuigkeiten und Berichte aus 

unserem Bereich Nordrhein. Ortsgruppen können auch eigene Beiträge 

einreichen, die veröffentlicht werden – eine tolle Gelegenheit, Aktivitä-

ten und Erfolge mit anderen zu teilen!

Jeder Ortsgruppe steht ein festes Kontingent an Magazinen zur Verfügung, über des-

sen Verteilung der Vorstand entscheidet. Solltest du aktuell noch keinen Lebensretter 

erhalten, aber gerne ein Exemplar lesen wollen, sprich gerne die Geschäftsführung 

darauf an.

Der DLRG Lebensretter ist nicht nur eine Informationsquelle, sondern auch eine In-

spiration, um über unsere Arbeit hinaus neue Ideen und Perspektiven zu gewinnen. 

Viel Freude beim Lesen!

7.1.5 Mitglieder-E-Mail

Um sicherzustellen, dass alle Mitglieder unserer Ortsgruppe über wichtige Ereignisse 

und Termine informiert sind, nutzen wir zusätzlich zu unseren anderen Kommunikati-

onskanälen regelmäßig die Mitglieder-E-Mail.

Über deine E-Mail informieren wir dich zuverlässig über bevorstehende Veranstaltun-

gen,  besondere Events oder wichtige Neuigkeiten,  die alle  Mitglieder betreffen.  – 

auch diejenigen, die vielleicht nicht regelmäßig in WhatsApp-Gruppen oder auf ande-

ren Plattformen aktiv sind.

Falls du also sicherstellen möchtest, keine wichtigen Infos zu verpassen, teile deine 

E-Mail-Adresse am besten schon bei der Anmeldung mit und halte sie stets aktuell. 

Bei Fragen oder Problemen wende dich gerne an den Vorstand.
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Die Mitglieder-E-Mail ist ein zentraler Baustein, um die Gemeinschaft in unserer Orts-

gruppe zu stärken und immer alle auf dem Laufenden zu halten.

7.1.6 Social Media und Web

Natürlich ist unsere Ortsgruppe auch auf Instagram aktiv. Unter @dlrg_wipperfuerth 

wird  regelmäßig  über  aktuelle  Veranstaltungen,  Einsätze  und  Aktionen  berichtet. 

Wenn es dich interessiert, was sonst noch in unserer Ortsgruppe passiert, wirst du 

auf Instagram fündig.

Auch unser Bezirk @dlrg_obk_ ist hier vertreten und gibt Einblicke in die DLRG Ar-

beit im Oberbergischen Kreis.

Für alle, die nicht auf Instagram oder WhatsApp aktiv sind, lohnt sich der Blick auf 

unsere Webseite. Unter  https://wipperfuerth.dlrg.de findest du die wichtigsten Infor-

mationen zu Trainingsausfällen, Veranstaltungen und aus dem Vereinsleben. Auch 

wenn du solche Informationen schon über die WPP Info Gruppe erhältst, lohnt sich 

ein  regelmäßiger  Besuch unserer  Website. Denn dort  werden aktuelle  Kurse und 

Ausbildungen unserer Ortsgruppe angezeigt und du kannst dich hier anmelden.

https://www.instagram.com/dlrg_wipperfuerth/
https://wipperfuerth.dlrg.de/
https://www.instagram.com/dlrg_obk_/


Seite 24 von 32

7.2 Förderungen für Helfer

7.2.1 Einsatz- und Badebekleidung

Was wird gestellt?

Leider können wir als Ortsgruppe noch nicht alle Einsatzkleidung kostenfrei zur Ver-

fügung stellen, da wir uns komplett eigenständig und auf Basis von Spenden finan-

zieren. In den letzten Jahren hat der Vorstand jedoch einmal jährlich eine Sammelbe-

stellung organisiert und dabei über aktuelle Fördermöglichkeiten für Einsatzkleidung 

informiert. Die Kleidung wird stark gefördert, dennoch bleibt ein Eigenanteil. Dafür 

gehört dir die Einsatzkleidung danach vollständig. Diese Förderprogramme wenden 

sich an Personen ab 16 Jahren. Für den Bereich Wasserrettungsdienst gibt es einen 

Bekleidungspool, womit wir jüngere in der Wachstumsphase auf Leihbasis ausstat-

ten.

Wie erhältst du sie?

Sprich  deinen  Bereichsleiter  an,  falls  du  Unterstützung  benötigst  oder  warte  die 

nächste Förderprogrammrunde ab. In dieser erhältst du alle notwendigen Informatio-

nen.

7.2.2 Einsatzstiefel

Was wird gefördert? 

Im Bereich Einsatz gibt es eine pauschale Förderung von Einsatzstiefeln in Höhe von 

150 € (Stand 2026).

Wie funktioniert der Prozess?

Hierfür gibt es einen festgelegten Ablauf. Sprich bei Interesse bitte den Leiter Einsatz 

an, um alle notwendigen Informationen zu erhalten.
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7.3 Benefits

Wir als DLRG Wipperfürth sind ein gemeinnütziger Verein, der sich ausschließlich 

durch Mitgliedsbeiträge und Spenden finanziert. Daher können wir keine großen fi-

nanziellen Vorteile bieten, wie es vielleicht bei Unternehmen möglich ist. Dennoch 

gibt es einige Benefits, die wir dir gerne anbieten möchten.

Deine Vorteile als ehrenamtlicher Helfer

 Kostenlose Teilnahme an internen Fortbildungen und Seminaren: Du hast 

die Möglichkeit, dein Wissen und deine Fähigkeiten weiterzuentwickeln.

 Nutzung von Vereinsinfrastruktur: Dazu zählen zum Beispiel unser Material 

und Equipment, die dir für deine Aufgaben zur Verfügung stehen.

 Austausch und Gemeinschaft:  Die Arbeit  in einem motivierten Team, ge-

meinsame Aktivitäten und die Möglichkeit, neue Kontakte zu knüpfen, sind ein 

wertvoller Teil des Ehrenamts.

 Einblick in die Vereinsarbeit: Du bekommst die Chance, Verantwortung zu 

übernehmen und neue Kompetenzen zu erwerben, die dir auch im privaten 

und beruflichen Umfeld zugutekommen können.

Dein Engagement ist unbezahlbar und diese Benefits sollen dir zeigen, wie sehr wir 

deinen Einsatz schätzen. Ohne euch, unsere ehrenamtlichen Helfer, wäre unsere Ar-

beit nicht möglich. Ggf. ist auch die Erstellung einer Ehrenamtskarte möglich.

Zudem gibt es noch ein paar weitere Benefits, die wir dir in den nächsten Abschnitten 

ausführlich erklären.

7.3.1 Freier Eintritt ins Schwimmbad

Dank der großzügigen Unterstützung durch unseren Partner, die Stadt Wipperfürth, 

können wir unseren aktiven Einsatzkräften einen besonderen Vorteil anbieten:

Freier Eintritt ins Walter-Leo-Schmitz Bad

Aktive Einsatzkräfte der  DLRG Wipperfürth erhalten freien Eintritt  ins Walter-Leo-

Schmitz Bad. Dieser Vorteil richtet sich ausschließlich an aktive Einsatzkräfte, da sie 

ihre Fitness und Schwimmfähigkeiten für Einsätze aufrechterhalten müssen.



Seite 26 von 32

Die Stadt Wipperfürth sieht diesen Benefit als ihren Beitrag, um die Sicherheit an Ge-

wässern zu unterstützen. Durch regelmäßiges Training im Schwimmbad können die 

Einsatzkräfte ihre Einsatzbereitschaft sicherstellen und im Ernstfall optimal reagieren.

Regelung und Berechtigung

 Dieser Vorteil wird vom Vorstand geregelt.

 Um den freien Eintritt zu nutzen, benötigst du einen Berechtigungsschein, der 

dir ausgestellt wird, wenn du die Voraussetzungen als aktive Einsatzkraft er-

füllst.

 Dein Bereichsleiter wird dich informieren, falls du Anspruch darauf hast. Soll-

test du glauben, dass du die Voraussetzungen erfüllst, sprich ihn gerne proak-

tiv an.

Dieser Benefit ist ein wertvoller Bestandteil der Unterstützung durch die Stadt Wip-

perfürth und würdigt die bedeutende Arbeit der aktiven Einsatzkräfte. Vielen Dank, 

dass du mit deinem Einsatz zur Sicherheit an unseren Gewässern beiträgst – du 

machst den Unterschied!

7.3.2 Mitgliedsbeitrag steuerlich absetzen

Wir haben gute Nachrichten für dich: Dein Mitgliedsbeitrag bei der DLRG Wipperfürth 

ist steuerlich absetzbar! Das ist möglich, da wir als gemeinnütziger Verein anerkannt 

sind. Unser Ziel ist die Förderung der Rettung aus Lebensgefahr, wodurch wir die ge-

setzlichen Voraussetzungen für steuerliche Vorteile erfüllen.

Warum ist das ein Vorteil?

Im Gegensatz zu anderen Vereinen, wie beispielsweise Fußball-,  Karnevals- oder 

Gesangsvereinen, kannst du deinen Mitgliedsbeitrag bei uns als Geldspende geltend 

machen.  Dies  bedeutet,  dass  du  dadurch  eine  steuerliche  Entlastung  erhalten 

kannst.
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Was musst du tun?

 Keine Spendenbescheinigung nötig: Für die Absetzung deines Mitgliedsbei-

trags reicht der Nachweis über die Zahlung (z. B. Kontoauszug).

 Einfacher Vorteil:  Du musst keine zusätzlichen Formulare beantragen, son-

dern kannst deinen Beitrag unkompliziert bei deiner Steuererklärung angeben.

Dieser Benefit ist eine weitere Möglichkeit, wie dein Engagement als Mitglied nicht 

nur der Gemeinschaft, sondern auch dir persönlich zugutekommt. Solltest du dazu 

Fragen haben, wende dich gerne an den Vorstand – wir helfen dir weiter!

7.3.3 Aufwandsspende steuerlich absetzen

Wie funktioniert die Aufwandsspende?

Für Fahrten, die du im Rahmen deiner Tätigkeit für die DLRG unternimmst, kannst 

du eine Aufwandsspende geltend machen. Da wir Fahrkosten nicht direkt auszah-

len, verzichtest du dabei formell auf die Erstattung des entstandenen Anspruchs und 

erhältst im Gegenzug eine  Spendenbescheinigung  zur steuerlichen Berücksichti-

gung. Bitte beachte dabei die steuerrechtliche Unterscheidung zwischen deiner Rolle 

als Teilnehmer und als aktiver Helfer.

Was ist absetzbar und was nicht?

 Nicht absetzbar:

Fahrten, bei denen du lediglich als Teilnehmer am Training oder an Veranstal-

tungen teilnimmst, sind nicht absetzbar. Hier bist du Teilnehmender und nutzt 

das Angebot des Vereins.

 Absetzbar:

Fahrten, bei denen du aktiv für den Verein tätig bist, kannst du steuerlich gel-

tend machen. Dazu zählen:

 Einsätze als Trainer oder Betreuer.

 Fahrten zu Fort-  oder Weiterbildungen, die für deine Tätigkeit  in der 

DLRG notwendig sind.

 Unterstützung bei besonderen Veranstaltungen oder Vereinsaktivitäten.
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Der besondere Vorteil für dich und uns

 Für dich: Du erhältst eine steuerliche Entlastung, die dir bares Geld sparen 

kann.

 Für uns: Die DLRG Ortsgruppe Wipperfürth bleibt finanziell entlastet, da keine 

tatsächlichen Ausgaben entstehen. Es ist eine Win-Win-Situation, die dir hilft, 

Steuern zu sparen und uns keine zusätzlichen Kosten verursacht.

7.4 Versicherungsschutz

7.4.1 Gesetzliche Unfallversicherung

Als Ehrenamtlicher Helfer der DLRG Wipperfürth e.V. seid Ihr über die gesetzliche 

Unfallversicherung abgesichert. Der Schutz umfasst Unfälle, die während der Aus-

übung der DLRG-Tätigkeiten oder auf dem direkten Weg zu oder von der Tätigkeit 

entstehen. Dies gilt beitragsfrei gemäß § 2 Abs. 1 Nr. 12 SGB VII.

Versicherte Tätigkeiten

1. Wachdienst, Katastrophenschutzübungen, Umweltschutz und Jugend-

arbeit.

2. Teilnahme an Sitzungen, Ausbildungsveranstaltungen (z. B. Rettungs-

tauchen, Erste-Hilfe-Kurse).

3. Jugendpflegerische Aktivitäten wie Zeltlager oder Jugendtreffen.

Nicht versicherte Tätigkeiten

1. Karnevals- oder Tanzveranstaltungen, die keinen direkten Bezug zur 

DLRG haben.

2. Anfängerschwimmausbildung und Breitensport sind durch separate Un-

fallversicherungsverträge abgedeckt.

Leistungen

1. Medizinische Versorgung inkl. Heilmittel und Pflege.

2. Berufsfördernde Maßnahmen zur Rehabilitation.

3. Verletztengeld, Renten und Kostenübernahme für Hilfsmittel.

Wichtige Hinweise

1. Wegeunfälle: Nur geschützt, wenn der Unfall im direkten Zusammen-

hang mit der Tätigkeit steht.
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2. Unfallmeldung:  Unfälle  sind  unverzüglich,  spätestens  innerhalb 

von 3 Tagen, der zuständigen Unfallkasse zu melden.

3. Kein Schmerzensgeld: Schmerzensgeld wird nicht von der Unfallver-

sicherung übernommen.

Schadensfall und jetzt?

Für Fragen oder bei einem Schadensfall  wendet euch bitte unverzüglich an euren 

Bereichsleiter oder an Vorstandsmitglied.

7.4.2 Zusatz Unfallversicherung für das Anfängerschwimmen

Euer Einsatz in der Anfängerschwimmausbildung ist unverzichtbar und eure 

Sicherheit  hat für uns oberste Priorität.  Deshalb haben wir eine zusätzliche 

Unfallversicherung für diesen Bereich abgeschlossen.

Hintergrund

Die  gesetzliche  Unfallversicherung  deckt  die  Anfängerschwimmausbildung 

nicht ab. Da dieser Bereich besonders anspruchsvoll ist und ein hohes Maß an 

Verantwortung erfordert, haben wir eine zusätzliche Versicherung abgeschlos-

sen.  Sie sorgt dafür, dass ihr und die Teilnehmenden – egal ob Mitglieder 

oder Nichtmitglieder – bestens abgesichert seid.

Kosten und Abwicklung: 

 Die Abrechnung anfallender Kosten erfolgt automatisch jedes Jahr.

 Die Verwaltung und Meldung der Teilnehmenden übernimmt unsere Ge-
schäftsführung.

 Im Schadensfall kümmern wir uns um die Meldung an die Bundesge-
schäftsstelle, damit ihr entlastet seid.

Mit dieser Versicherung möchten wir sicherstellen, dass ihr euch voll und ganz 

auf eure wichtige Arbeit konzentrieren könnt. Vielen Dank für euren Einsatz – 

ihr macht die DLRG stark!



Seite 30 von 32

7.4.3 DLRG Kfz-Zusatzversicherung

Wir freuen uns, euch mitzuteilen, dass wir als Ortsgruppe über den Landesverband 

die Pauschale Kfz-Zusatzversicherung abgeschlossen haben. Dieser Schutz gilt für 

alle Mitglieder unserer Ortsgruppe und bringt einige Vorteile und Sicherheitsaspekte 

mit sich.

Was bedeutet das für euch?

Versicherungsschutz für eure Fahrzeuge:

Eure privaten Fahrzeuge (z. B. PKW, motorisierte Zweiräder ab 125 ccm) sind wäh-

rend der Nutzung für DLRG-Aktivitäten versichert. 

Das umfasst:

1. Fahrten zu offiziellen Veranstaltungen wie Wettkämpfen, Lehrgängen 

oder Tagungen.

2. Einsätze, die durch die DLRG koordiniert werden (z. B. Rettungs- und 

Sucheinsätze).

3. Transporte von Ausrüstung oder Materialien, die für DLRG-Veranstal-

tungen benötigt werden.

Was ist nicht versichert?

1. Private Fahrten oder Besorgungen, die nicht im direkten Zusammen-

hang mit einer DLRG-Aktivität stehen.

2. Schäden, die durch grobe Fahrlässigkeit (z. B. Trunkenheit) entstehen.

3. Nutzungsausfall, Mietwagenkosten oder Wertminderungen.

Was für Fahrzeuge sind, versichert?

1. Mitgliedseigene Fahrzeuge: Fahrzeuge, die im Besitz des Mitglieds sind, wie 

z. B.: Privates Kfz oder motorisierte Zweiräder ab 125 ccm.

2. Fahrzeuge,  die  von  in  häuslicher  Gemeinschaft  lebenden  Personen  (z.  B. 

Ehepartner) bereitgestellt werden.

3. Fahrzeuge, die von Verwandten 1. und 2. Grades zur Verfügung gestellt wer-

den.
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4. Fahrzeuge, die auf eine Firma zugelassen sind, sofern sie dem Mitglied für ei-

gene Rechnung und auf eigene Gefahr überlassen wurden.

5. Fahrzeuge, die geleast oder finanziert sind.

6. Ersatzfahrzeuge, wenn das eigene Fahrzeug defekt oder in Reparatur ist.

Besonderheiten der Pauschalversicherung:

Alle Mitglieder unserer Ortsgruppe sind automatisch versichert, wenn sie mit ihren 

Fahrzeugen im Auftrag der DLRG unterwegs sind. Es ist keine zusätzliche Anmel-

dung oder Eintragung erforderlich. Ihr müsst Euch nur an die Vorgaben halten, z. B., 

dass die Fahrt im Rahmen einer DLRG-Aktivität geplant und nachweisbar ist (z. B. 

durch Einsatzpläne oder Einladungen).

Schadensfall und jetzt?

Für Fragen oder bei einem Schadensfall könnt Ihr Euch gerne an den Ortsgruppen 

Vorstand wenden.

7.5 Kostenerstattung

Im Rahmen deiner ehrenamtlichen Tätigkeit kann es vorkommen, dass du gebeten 

wirst, Besorgungen oder Einkäufe zu erledigen. Solche Aufgaben erfolgen stets im 

Auftrag eines Vorstandsmitglieds. Natürlich hast du in diesem Fall Anspruch auf eine 

Erstattung der entstandenen Kosten.

Wie funktioniert die Kostenerstattung?

Für die Kostenerstattung gibt es einen klar definierten Prozess:

1. Auftrag durch ein Vorstandsmitglied: Bevor du Ausgaben tätigst, stelle si-

cher, dass der Auftrag von einem Vorstandsmitglied erteilt wurde.

2. Formular und Belege: Nach dem Einkauf oder der Besorgung füllst du das 

entsprechende Formular zur Kostenerstattung aus. Füge dazu die origina-

len Belege bei. Das Formular zur Kostenerstattung erhältst du von einem Vor-

standsmitglied.

3. Gegenzeichnung durch ein Vorstandsmitglied: Das Formular muss von ei-

nem Vorstandsmitglied gegengezeichnet  werden,  bevor  es  weiterbearbeitet 

wird.
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4. Einreichung beim Bereich Finanzen:  Ob du oder dein Bereichsleiter  das 

Formular und die Belege an den Bereich Finanzen weiterleitet, könnt ihr spon-

tan je nach Situation entscheiden.

Wichtige Hinweise

Nur Ausgaben, die ordnungsgemäß dokumentiert und durch Belege nachgewiesen 

sind, können erstattet werden. Falls du Fragen zum Ablauf hast oder Unterstützung 

benötigst, wende dich an deinen Bereichsleiter oder ein Vorstandsmitglied.

Mit diesem Prozess stellen wir sicher, dass alle Ausgaben transparent und fair abge-

wickelt werden. 

Vielen Dank für deinen Einsatz!

„Schön, dass du uns unterstützt! Wir hoffen, dass dir diese Übersicht dabei hilft, dich 

in der DLRG Wipperfürth schnell zurechtzufinden. Dein Engagement ist ein wertvoller 

Teil unserer Arbeit. Sollte dennoch etwas unklar sein, zögere nicht, ein Vorstandsmit-

glied deines Vertrauens anzusprechen.

Wir freuen uns auf die gemeinsame Zeit!“

Wipperfürth, im August 2026
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